
IBIS e.V. setzt sich für das friedliche Zusammenleben von Menschen jeder Herkunft ein. Unser Ziel ist
ein demokratisches Miteinander, Solidarität und soziale Gerechtigkeit. Daraus leiten wir folgende
Handlungsfelder als Schwerpunkte unserer Arbeit ab: Bildungs- und Beratungsangebote zur
Förderung von Teilhabe und Abbau von Benachteiligung; Beratung und Unterstützung im Arbeitsfeld
Flucht, Migration und Asyl; Politische Bildung und Förderung interkultureller Begegnung; Abbau von
Diskriminierung und Kampf gegen Rassismus und Rechtsextremismus.

Was bieten wir?

Großes multiprofessionelles und diverses
Team, gute Teamatmosphäre
Mitarbeit bei einer Organisation, die sich für
Menschenrechte einsetzt
Systematische und freundliche
Einarbeitung, Fortbildungsmöglichkeiten,
abwechslungsreiche Tätigkeit
Befristeter Vertrag mit Option auf
Entfristung
Gesundheits-, Sport-, und
Wellnessangebote über Hansefit-Best,
Teamevents
30 Urlaubstage + einen frei wählbaren
zusätzlichen persönlichen Feiertag
Kostenloser E-Lastenfahrrad-Verleih

IBIS - Akademie gGmbH

WIR SUCHEN SIE FÜR UNSERE

KINDERTAGESPFLEGE
Stadt Oldenburg
Klävemannstr. 14

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an:
personal@ibis-ev.de

Was erwarten wir?

IBIS bietet zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Teilzeitstelle (20-25 Stunden in Absprache) in der
Großtagespflege „Die kleinen Ibisse“. 
Wir bieten Kinderbetreuung für Kinder bis drei Jahren an, deren Eltern einen Sprachkurs bei uns besuchen.
Es werden bis zu zehn Kinder in der Zeit von 8 bis 13 Uhr von zwei Fachkräften betreut.

eine Tagespflegeerlaubnis / abgeschlossene
Berufsausbildung als Erzieher_in,
sozialpädagogische Assistenz oder
Grundqualifizierung Kindertagespflege
(+ Gesundheitszeugnis, Masernschutz,
erweitertes Führungszeugnis)
Flexibilität und Freude an der Arbeit mit
Kindern unter drei Jahren
Hohe Teamfähigkeit, Geduld und
liebevollen Umgang mit den kleinen Ibissen

Was macht IBIS e.V.?

Weitere Informationen zu unserer Arbeit und zum
Datenschutz finden Sie auf unserer Homepage
und Social Media.


