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.IFE;_r.lgulrurelle Arbeitsstelle

schung. Dekumentaticn
Lildung und Beratung e.¥.

Einstieg: nach Absprache zwischen 15.11.24 und 01.01.25
Stellenumfang: 30-40 Stunden in Absprache
Arbeitsort: Klavemannstralle, Oldenburg

Erforderliche Qualifikation:
Sozialarbeiterin/Sozialarbeiter (w/m/d)
Padagogin/Padagoge (w/m/d)
Erziehungswissenschaftlerin/Erziehungswissenschaftler (w/m/d)
Sozialwissenschaftlerin/Sozialwissenschaftler (w/m/d)
Soziologin/Soziologe (w/m/d)
Politikwissenschaftlerin/Politikwissenschaftler (w/m/d)
Psychologin/Psychologe (w/m/d)
oder vergleichbare Qualifikation
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Aufgabenfelder

lhre neue Stelle umfasst die Beratung von Asylsuchenden und die
Migrationsberatung. Schwerpunkt ist, Menschen im Asylverfahren und Menschen
mit Aufenthaltserlaubnis oder Duldungen zu ihren Rechten zu beraten und mit
ihnen an Perspektiven zu arbeiten. Sie wirken gemeinsam in einem
interdisziplinaren Team am Projektmanagement, Berichtswesen, Netzwerk- und
Offentlichkeitsarbeit mit.

lhr Profil

Erfahrung in der Arbeit mit Geflichteten/Migrant:innen

Interesse an oder bestenfalls bereits Erfahrung in der Projektarbeit

Kenntnisse im Asyl- und Migrationsrecht

Fahigkeit zum teamorientierten als auch selbstorganisierten Arbeiten
Sensibilitat bei psychosozialen Problemlagen, rassismuskritische Haltung

Sehr gute Deutschkenntnisse; wiinschenswert: Kenntnis mindestens einer
Herkunftssprache Geflichteter (wie Arabisch, Kurdisch, Franzdsisch, Ukrainisch,
Spanisch, Farsi, Dari, Turkisch...)

Was bietet IBIS e.V.?

Bewerbung

lhre Bewerbung (ohne Foto) mit Lebenslauf,

gewlnschter Stundenanzahl und moglichem
Arbeitsbeginn senden Sie bitte per E-Mail an:
personal@ibis-ev.de

GroBes multiprofessionelles und diverses Team, gute Teamatmosphare
Sinnstiftende und menschenrechtsorientierte Arbeit

Befristeter Vertrag mit Option auf Entfristung, unbefristeter Vertrag bei
einschldagiger Erfahrung im Projektmanagement bzw. Beratungserfahrung moglich
Angemessene Bezahlung

Gesundheits-, Sport-, und Wellnessangebote iber Hansefit-Best, Teamevents
Festlegung der Arbeitszeit nach Absprache / 4-Tage-Woche maoglich
Systematische und freundliche Einarbeitung, Fortbildungsmdglichkeiten,
Fallbesprechung im Team, abwechslungsreiche Tatigkeit

Kostenloser E-Lastenfahrrad-Verleih

Uber die Homepage oder Social Media
erfahren Sie mehr Gber unsere Arbeit und
Ihr neues Team!



